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ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ  
  

Настоящая программа составлена на основании требований ФГОС ВО по 
направлению подготовки 38.04.01 Экономика (уровень - магистратура)  и 
определяет содержание и форму вступительного испытания по магистерской 
программе «Финансовая экономика и финансовые технологии».  
  

ВСТУПИТЕЛЬНЫЕ ИСПЫТАНИЯ:  
1. Профессиональное собеседование 
2. Тестирование по иностранному языку для определения уровня владения 

 

ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ ВСТУПИТЕЛЬНОГО ИСПЫТАНИЯ  
  

 Профессиональное собеседование проводится индивидуально с каждым 
абитуриентом в течение 15-20 минут.   

Примерный перечень вопросов для подготовки к собеседованию:   
1.1. Мотивация и цели 

 Что привлекло ваше внимание именно к программе «Финансовая 
экономика и финансовые технологии»? 

 Какие аспекты финансовой экономики вызывают наибольший интерес 
лично у вас? 

 Как выбранная вами магистерская программа способствует достижению 
ваших профессиональных целей в будущем? 

 Что конкретно вдохновило вас выбрать сферу финтеха для своей 
карьеры? 

 
1.2. Профессиональный опыт 

 Расскажите о своем предыдущем опыте работы, как он был связан с 
экономикой или финансами. 

 Приведите пример успешного проекта или инициативы, которую вы 
реализовали ранее. 

 Были ли ситуации, когда вам приходилось решать сложные 
экономические проблемы? Опишите одну такую ситуацию. 

 Назовите три ключевых качества, необходимых специалисту в вашей 
будущей профессии. 

 Какие профессиональные достижения в области финансов и экономики 
вы считаете наиболее значимыми? 

 
1.3. Финансовая экономика 

 Объясните концепцию арбитража и её роль в экономике.  
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 Что такое диверсификация и зачем она нужна инвесторам? 

 Какие виды ценных бумаг существуют и чем они различаются? 

 Какие факторы влияют на формирование процентных ставок? 

 В чём разница между финансовым риском и неопределённостью? 

 Дайте определение понятию ликвидность и расскажите о роли 
ликвидности в рыночной экономике. 

 
1.4. Финансовые технологии 

 Какие современные тенденции развития финтеха наблюдаются в мире? 

 Что означает термин blockchain и как он применяется в банковской 
сфере? 

 Объясните понятие Big Data и её значение для финансовых учреждений. 

 Что представляют собой облачные вычисления и как они используются в 
финансовом секторе? 

 Как применение искусственного интеллекта помогает развивать 
банковские услуги? 

 
1.5. Кейсы и ситуационные вопросы 
Кейс 1: Инвестор планирует вложить средства в акции двух компаний: А и 

Б. Компания А характеризуется высоким уровнем риска, но потенциально 
высокой доходностью, тогда как компания Б имеет низкий риск, но также 
меньшую ожидаемую прибыль. Инвестор склоняется к диверсификации 
портфеля. 

Вопрос: Какие критерии выбора акций важны для формирования 
сбалансированного инвестиционного портфеля? Поясните выбор конкретных 
показателей. 

Кейс 2: Вам поручено разработать предложение по запуску сервиса 
мгновенного кредитного одобрения через мобильное приложение. Однако 
существует проблема низкого доверия населения к мобильному банку и частым 
кибератакам. 

Вопрос: Какие меры безопасности вы порекомендуете ввести для защиты 
пользователей и снижения недоверия аудитории? 

 
Ситуация: Представьте, что завтра Центральный банк снизит ключевую 

ставку. Какие последствия это окажет на денежно-кредитную политику и 
фондовый рынок Казахстана? 

 
1.6. Soft Skills и личностные качества 

 Работали ли вы над проектом в команде, где мнения сильно различались? 
Как вы находили общий язык и принимали важные решения? 
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 Назовите личные качества, которые помогут вам преуспеть в изучении и 
применении знаний по финансовой экономике и финтеху.  

 Опишите ситуацию, где вам пришлось быстро адаптироваться к 
изменениям в проекте. Что помогло? 

 Есть ли моменты, когда вам приходится балансировать между несколькими 
задачами одновременно? Как вы организовываете своё время и 
приоритеты? 

 Приведите пример сложной рабочей задачи, когда вы проявляли 
инициативу и самостоятельность в принятии решений. 

 
Критерии оценки профессионального собеседования для магистерской 
программы «Финансовая экономика и финансовые технологии» 

100-балльная система 
 

1. Мотивация и цели (10 баллов), в том числе: ясность карьерных целей, 
понимание специфики программы, глубина интереса к теме. 

2. Профессиональный опыт и академическая подготовка (15 баллов), в том 
числе – наличие релевантного опыта работы, публикаций, опыта 
исследований. 

3. Финансовая экономика (20 баллов), в том числе знания финансовых 
индикаторов и основ управления финансовыми продуктами.  

4. Финансовые технологии (35 баллов), в том числе основы применения 
финансовых технологий, экономическая грамотность, широта кругозора.  

5. Решение кейсов (10 баллов), включая структуру ответа, глубину анализа, 
креативность.  

6. Демонстрация «мягких» навыков (Soft Skills) (5 баллов), в том числе кросс-
культурная коммуникация, адаптивность, эмоциональный интеллект.  

7. Вопросы к комиссии (5 баллов), в том числе качество вопросов, их 
релевантность, проактивность абитуриента. 
 

Оценка за тестирование по иностранному языку не выставляется. Результаты 
тестирования уровня владения иностранным языком не учитываются в критериях 
оценивания и не влияют на итоговую оценку за вступительное испытание. 

 
Итоговая шкала: 

 80–100 баллов: Кандидат демонстрирует выдающиеся навыки, глубокие 
знания и превосходные навыки работы с финансовыми рынками и финтех-
решениями, высокий уровень самоорганизации и ответственности. 
Рекомендован к зачислению. 
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 75–79 баллов: Хороший уровень подготовки, способность уверенно 
ориентироваться в вопросах финансовой экономики и финтеха, 
удовлетворительная эффективность в выполнении практических задач. 
Рекомендован к зачислению. 
 Менее 75 баллов: Недостаточная подготовка или мотивация.  

Не рекомендован к зачислению. 
 
Примечание: 

 Дополнительные баллы (до +5) можно начислить за уникальный опыт 
(например, запуск стартапа, публикации по теме). 

 
 

 


